Diese Checkliste wurde von Alex Osborn, dem Erfinder des
Brainstormings, erstellt. Mit ihr lassen sich bereits
bestehende Ideen auf Verbesserungsmoglichkeiten iuberpriifen.

Die Osborn-Checkliste

° Was 1st dhnlich?
Gleiche Funktion? Ahnliches Aussehen? Ahnliches Material?
Welche Parallelen lassen sich ziehen?

° Welche anderen Anwendungsmoglichkeiten?
Neue Anwendungsmoglichkeiten? Flir andere Personen? Andere
Anwendungsmbglichkeiten durch Veranderungen des Objektes?

° Anpassen?
Wem ahnelt es? Welche andere Ideen suggeriert es? Gibt es
in der Vergangenheit Parallelbeispiele? Was konnte man
davon Ubernehmen? Was koénnte man zum Vorbild nehmen?

° Verdndern?
Thm eine neue Form geben? Den Zweck andern? Die Farbe,
Bewegung, den Ton, Geruch, das Aussehen veradndern? Sind
andere Anderungen denkbar?

° VergrdfBern?
Was kann man hinzufiigen? Soll man mehr Zeit darauf
verwenden? Frequenz erhohen? Es widerstandsfahiger machen?
GroBer? Langer? Schwerer? Dicker? Ihm einen zusatzlichen
Wert geben? Anzahl der Bestandteile erhdhen? Verdoppeln?
Vervielfachen? Ubertreiben? Teurer machen?

° Verkleinern?
Was ist daran entbehrlich? Kleiner machen? Kompakter? En
miniature? Niedriger? Kirzer? Flacher? Aerodynamischer?
Leichter? Kann man es in seine Einzelteile zerlegen?
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Ersetzen?

Wen oder was konnte man an seine Stelle setzen? Welche
anderen Bestandteile sind moglich? Welche anderen
Materialien, Herstellungsprozesse, Energiequellen,
Standorte? Welche anderen Losungsmoglichkeiten? Welchen
anderen Ton?

Umformen?

Die Bestandteile neu gruppieren? Neue Modelle entwickeln?
Die Reihenfolge andern? Ursache und Wirkung vertauschen?
Die Geschwindigkeit verandern?

Ins Gegenteil verkehren?

Das Positive statt des Negativen nehmen? Das Gegenteil
erreichen? Das untere nach oben bringen? Die Rollen
vertauschen? Die Position der Personen andern? Die
Reihenfolge des Ablaufs neu ordnen?

Kombinieren?

Mit einer Mischung versuchen? Einen Verbund machen? Eine
Auswahl? Neu gruppieren? Mehrere Objekte zu einem
verbinden? Mehrere Anwendungsbereiche fiir einen? Mehr
Ziele? Weniger Ziele?
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